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Итоги работы Ассоциации выпускников НИУ «БелГУ» 

за 2022-2023 учебный год 

 

Основная деятельность Ассоциации выпускников НИУ «БелГУ», 

проходила в рамках утвержденного Ректором плана работы Ассоциации 

выпускников от 25.11.2022 г. 

В течение года были проведены такие организационные мероприятия, 

как: 4 заседания членов Правления Ассоциации; ежемесячные совещания с 

заместителями директоров институтов по СВР и лицами, ответственными за 

организацию работы Ассоциации в институте, о результативности работы по 

привлечению выпускников в состав Ассоциации; собрания со студентами 

выпускных курсов по вопросам деятельности и процедуре вступления в 

состав Ассоциации выпускников НИУ «БелГУ». 

Заседания в 2022 и 2023 гг. проводились в онлайн-режиме. 

В 2022 году впервые был организован конкурс творческих работ 

«Преемственность поколений в НИУ «БелГУ». Целью конкурса является 

развитие преемственности поколений и выражение глубокой общественной 

признательности представителям разных поколений за вклад в развитие 

образования в вузе, формирование позитивного имиджа, высокой 

академической репутации и престижа НИУ «БелГУ», а также раскрытие 

творческого потенциала участников. 

В конкурсе могли принять участие обучающиеся, сотрудники и 

выпускники университета. 

На рассмотрение и оценку жюри было предоставлено 17 уникальных 

работ. В большей степени участниками конкурса стали студенты и 

выпускники педагогического института. Все участники рассказали свою 

невероятную, захватывающую семейную историю жизни в университете. 

Безусловно, каждый участник заслуживает признания и награду за свою 

работу. 

В новом учебном году также планируется организация данного 

конкурса в более широких масштабах. 
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Выпускники принимали участие в университетских акциях, 

мероприятиях научного, культурного и социального характера. 

В 2023 году на заседании членов Правления было утверждено 

Положение о проведении Акции «Скажите спасибо педагогу и наставнику» 

НИУ «БелГУ». Акция «Скажите спасибо педагогу и наставнику НИУ 

«БелГУ» проводится в Год педагога и наставника и направлена на признание 

особого статуса педагогических работников, в том числе тех, кто 

осуществляет (осуществлял) наставническую деятельность в НИУ «БелГУ». 

Цель Акции – показать роль педагогов / наставников НИУ «БелГУ» в 

развитии личности и профессиональном становлении человека. На 

сегодняшний день уже 13 человек со своими работами приняли участие в 

Акции. 

Информация о ближайших и проводимых мероприятиях, объявления о 

вакансиях и иная информация регулярно публикуется на сайте Ассоциации и 

сообществе социальной сети ВКонтакте. На сегодняшний день 486 человек 

состоят в группе Ассоциации выпускников НИУ «БелГУ» ВКонтакте: 

https://vk.com/alumni_bsu  

В электронном варианте Золотой книги выпускников НИУ «БелГУ», по 

итогам 2022-2023 учебного года, в раздел «Медаль достойному» будут 

внесены сведения о 12 успешных выпускниках. В 2021-2022 гг. в Книгу 

добавлено 11 выпускников, награжденных медалью «Достойному».  

Данные о количестве выпускников – членов Ассоциации: 

В настоящее время Ассоциация насчитывает 2876 человек  

Институт Факультет Кол-во выпускников в АВ 

Юридический институт 71 

Педагогический 

институт 

ФФК 340  

 

 

1174 

ФДНиСО 238 

ИФФ 80 

ФМиЕНО 108 

ФИЯ 79 

ФП 242 

Не указан 87 

Медицинский институт 205 

Медицинский колледж 159 

https://vk.com/alumni_bsu
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ИМКиМО 69 

ИНоЗ 52 

ИЭиУ 266 

ИОНиМК ФЖ 12  

115 СТФ 47 

Не указан 56 

ИФХиБ 87 

ИИиЦТ (ИИТиЕН) 227 

Инжиниринговый колледж 108 

Не указан 343 

Итого 2876 

 

Проанализировав данные институтов, мы выделили четыре группы 

успешных выпускников по таким сферам деятельности как: бизнес, 

государственное и муниципальное управление, образование, 

здравоохранение.  

Была введена рубрика «Интервью с успешными выпускниками». 

Данная рубрика, а также организация встреч с успешными выпускниками – 

это одна из эффективных методов в процессе социализации студентов, 

подобные встречи вдохновляют студентов, помогают открыть в себе новые 

возможности, формируют внутреннюю готовность самостоятельно и 

осознанно планировать, корректировать и реализовывать перспективы 

профессионального, жизненного и личностного развития. 

 

Финансовый отчет деятельности Ассоциации выпускников НИУ «БелГУ» 

По решению заседания членов Правления Ассоциации выпускников, 

был открыт дополнительный банковский счет, для оказания 

благотворительной помощи. 

Информация о доходах и расходах Ассоциации выпускников НИУ «БелГУ» 

2022-2023 учебный год 

Приход Расход Наименование расходов 
Остаток на 

конец года 

2022 год  

35 631,00  26 075,00    75 135,00 

   в т.ч.      

  4 000,00  Подарочный сертификат   
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  17 650,00  

Сдача квартальных, годовых отчетов 

ООО"Кодекс Белогорья"   

  4 425,00  Банковские услуги "Белгородсоцбанка"   

 2023 год (январь-июль)  

14 600,00  22 905,00      

   в т.ч.      

  10 000,00  

Подарочная карта ООО "Глобус-пресс 

ХХ1"   

  7 800,00  

Сдача квартальных, годовых отчетов 

ООО"Кодекс Белогорья"   

  3 000,00  Открытие нового счета   

  2 105,00  Банковские услуги "Белгородсоцбанка" 

 449 312,00      Всего приход за 2016- июль 2023 годы 

   382 482,00    Всего расход за 2016-июль 2023 годы 

   66 830,00    Остаток на 01.08.2023 

 

    Кроме того 07.02.2023 года открыт новый счет (программы): 

514 193,00  70 904,00    

   в т.ч.     

  70 869,00  Медицинское оборудование. 

Перечислено Папкову И.А. 
 

                 

35,00  Банковские услуги "Белгородсоцбанка" 
 

443 289,00  Остаток по состоянию на 01.08.2023 г. 

 
   

510 119,00  
Итого на 2 расчетных счетах Ассоциации по состоянию на 

01.08.2023 г. 

 

Приход Расход Наименование расходов 

Остаток на 

текущий 

момент 

400 146,00 333 502,00   66 644,00 

   в т.ч.      

 

9 666,00  Безвозмездная помощь ГБОУ 

Белгородская коррекционная 

общеобразовательная школа-

интернат №23  

 

29 289,00  Членский взнос в НП «ИНКОРВУЗ-

ХХ1»  

 

18 100,00  Приобретение и сопровождение 

программы 1С:Бухгалтерия  

 

3 000,00  Сопровождение программы 

1С:Бухгалтерия  

 

4 100,00  Услуги нотариуса, переоформление и 

заверение документов  
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32 466,00 Изготовление удостоверения членов 

Ассоциации   

  

33 010,00 Сдача квартальных, годовых отчетов 

ООО «Кодекс Белогорья»   

  

20 000,00 Благотворительный взнос в 

Белгородскую местную 

общественную организацию 

«Федерация футбола»   

  

68 400,00 Проживание в гостинице хора 

университета (участие в конкурсе)   

  

70 000,00 Пожертвование в Спецфонд НИУ 

«БелГУ»   

 

30 636,00 Услуги по подключению к сервису 

1С: Бухгалтерия, установка, 

тестирование и сопровождение ПО 

1С  

 

1 800,00 Банковские услуги 

«Белгородсоцбанка»  

 

Финансовые расходы были направлены на благотворительность:  

Банковские услуги, изготовление удостоверений, приобретение подарочных 

сертификатов.  

 

Работа по привлечению выпускников в Ассоциацию 

 

В институтах и на факультетах университета проводится работа  по 

привлечению выпускников в Ассоциацию. Это различные мероприятия с 

участием выпускников: встречи, собрания, мастер-классы, лекции в 

соответствии с разработанным планом. 

В течение второго семестра 2022-2023 учебного года были проведены 

встречи с выпускниками 2023 года обучения для проведения 

ознакомительных бесед о деятельности Ассоциации выпускников НИУ 

«БелГУ». Были проведены 23 запланированные встречи, особо стоит 

отметить активность педагогического института: факультет психологии и 

факультет математики и естественнонаучного образования. 

Также институтами проводятся мероприятия с участием выпускников 

прошлых лет, среди которых есть и выпускники, занесенные в Золотую 

книгу. Выпускников приглашают на Дни институтов и иные мероприятия 
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научно-исследовательской и социально-воспитательной направленности: дни 

института/факультета, дни карьеры, дни открытых дверей, «Диалог на 

равных» с участием выпускников прошлых лет. Такие встречи в текущем 

семестре прошли в Педагогическом институте (факультеты ФФК, ФМиЕНО 

и ФДНиСО), ИМКиМО, ИНоЗ, ИЭиУ, ИИиЦТ. 

В 2022-2023 учебном году пролонгирована программа лояльности для 

членов Ассоциации выпускников. 

Для дальнейшего продуктивного развития Ассоциации выпускников, 

при разработке плана работы на 2023-2024 учебный год, планируется 

рассмотреть новые формы и направления работы: 

1. Обобщение и внедрение опыта работы  

Известно, что большую роль в деятельности по привлечению 

выпускников в Ассоциацию выпускников играет личный пример 

руководителя подразделения: директора института, колледжа, факультета. 

В первую очередь, необходимо обобщить опыт работы юридического 

института (директор Тонков Е.Е.) по использованию потенциала 

выпускников: так, в юридическом институте созданы именные аудитории, 

проводится ремонт аудиторий, приобретается литература, мебель, 

спортивная одежда для команды института за  счет средств выпускников.  

Выпускники института также принимают активное участие в 

образовательных, творческих, спортивных мероприятиях. Они выполняют 

обязанности председателя ГАК, принимают участие в спартакиаде института, 

являются членами жюри в конкурсе «Мистер и Мисс юридического 

института; успешные выпускники института являются преподавателями 

института. Подчеркнем, что выпускники не только участвуют в 

мероприятиях, но и оказывают значительную спонсорскую помощь на их 

проведение. 
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Руководство юридического института регулярно информирует обучающихся 

о спонсорской деятельности успешных выпускников, их вкладе в развитие 

института.  

Заслуживает внимания  и опыт работы  Педагогического института  

университета (директор Тарабаева В.Б.). Отметим, что количество 

выпускников института, вступивших в Ассоциацию, увеличивается с каждым 

годом. Практически все мероприятия культурно-творческой, спортивной, 

общественной направленности  проводятся с участием выпускников. При 

этом в институте установлена связь поколений: в мероприятиях активно 

участвуют выпускники не только ближайших годов выпуска, но и прошлых 

лет. Таким образом, укрепляется корпоративный дух среди студентов и 

выпускников всех поколений. 

2. Следующая форма работы для привлечения спонсорских средств 

выпускников – это проведение  ежегодных акций.  

Например, акция  « Первый членский взнос ». Предполагается, что все 

обучающиеся выпускного курса сдадут членский взнос в сумме 100 рублей.  

Это может быть и акция «Поздравь университет с юбилеем». Результатом 

акции могут быть издания воспоминаний выпускников (в том числе, и 

электронные), поздравления, подарки - например, сбор необходимых книг в 

библиотеку института или университета. 

3. Одной из значительных форм работы может быть ежегодный 

марафон «МЫВместе», направленный на социально-культурное развитие 

вуза, на связь вуза с региональными культурными мероприятиями. Это 

может быть сбор средств на проведение мероприятий в Ботаническом саду 

НИУ «БелГУ». 

4. Развивать мотивационные методы по привлечению в состав 

Ассоциации, а именно награждение лучших выпускников почетными 

грамотами, благодарностью НИУ «БелГУ». 

5. Активное онлайн-взаимодействие с выдающимися выпускниками, 

занесенными в «Золотую книгу выпускников». Для этого напоминать им о 
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знаковых событиях университета, осуществлять электронную рассылка 

поздравительных сообщений. 

6. Введение звания «Почетный член  Ассоциации выпускников 

НИУ «БелГУ». Почетными членами Ассоциации выпускников могут быть 

работники университета, которые не являются выпускниками университета, 

но имеют материальную возможность оказать спонсорскую помощь 

Ассоциации. 

Таковы основные итоги работы Ассоциации выпускников за 2022-2023 

учебный год и новые формы работы, направленные на привлечение 

выпускников разных поколений вступать в состав Ассоциации. 


